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Valkommen till ett mote i REMM-natverket:

Att jobba enligt REMM-metoden

Alt 1: Onsdag 8 mars 2023, kl 10.15-12.00
Alt 2: Onsdag 22 mars 2023, kl 10.15-12.00

remm.se


http://remm.se/
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Syftet med dagens moéte

e Beratta kortfattat om REMM:

* Vem vi ar, vad vill vi och hur arbetar vi?
* Vilket stod vi kan erbjuda er myndigheter?

e Besvara fragor
* Traffas och utbyta erfarenheter
* Inspiration och nya idéer

remm.se


http://remm.se/
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Dagens agenda

* Introduktion
* Om REMM:
* Vem ar vi?
* Vad vill vi?
e Vad gor vi?
* Vilka former av stod erbjuder REMM?

* 10-stegsmetoden
e Stodmaterial
* Matning och uppfdljning

* Fragor och diskussion

remm.se


http://remm.se/
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Vem ar vem i REMMSs arbetsgrupp?

eeeeeee
Bild: remm.se
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Daligt fungerande digital samverkan kan leda till

» Lagre kreativitet

» Minskad arbetsgladje
» Okad polarisering

« Samre team-kansla

* Webbmotesutmattning
» Motesinflation

eeeeeee .
Bild: remm.se
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Vil fungerande digital samverkan leder till

» Effektivare verksamhet
 Battre ekonomi

* Minskad klimat- och
miljopaverkan

 Mer harmoniska medarbetare
* Minskad sarbarhet

» Okad tillganglighet

 Battre jamstalldhet

» Okad regional utveckling

eeeeeee
Bild: Naturvardsverket
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Myndigheter i REMM

Arbetsformedlingen, Arbetsmiljoverket, Blekinge tekniska hogskola, Bolagsverket, Brottsoffermyndigheten,
Chalmers tekniska hogskola, CSN, DIGG, E-halsomyndigheten, Energimyndigheten, FBA,
Folkhalsomyndigheten, FORMAS, Fortifikationsverket, Forsvarets materielverk,
Forsvarshogskolan, Forsvarsmakten, Forsakringskassan, Gymnastik- och idrottshogskolan, Goteborgs
universitet, Havs- och vattenmyndiﬁheten, Hogskola i Jonkoping Stiftelse, Hogskolan Dalarna, Hogskolan i
Boras, Hogskolan i Gavle, Hoégskolan i Halmstad, Hogskolan i Skévde, Hogskolan i Vast, Hogskolan
Kristianstad, IVO, Jordbruksverket, Kammarkolfegiet, Karlstads universitet, Karolinska institutet,
Kemikalieinspektionen, Konstfack, Kriminalvarden, Kungliga Biblioteket, Kungliga Konsthogskolan, Kungliga
Musikhogskolan i Stockholm, Kungliga Tekniska hogskolan, Lantmateriet, Linkdpings universitet,
Linnéuniversitetet, Livsmedelsverket, Lulea tekniska universitet, Lunds universitet, Lakemedelsverket,
Malmo universitet, Marie Cederschiold hbﬁskola, Mittuniversitetet, MSB, Malardalens universitet,
Naturhistoriska riksmuseet, Naturvardsverket, Pensionsmyndigheten, PolismKndigheten, Post- och
telestyrelsen, PRV, Regeringskansliet, Riksantikvarieambetet, Riksarkivet, Rodakorshemmet, SCB, SGU,
SIDA, Sjofartsverket, Skatteverket, Skogsstyrelsen, SMHI, Socialstyrelsen, Sophiahemmet,
Specialpedagogiska skolmyndigheten, Statens fastighetsverk, Statens institutionsstyrelse, Statens maritima
museer, Statens skolverk, Stockholms konstnarliga hogskola, Stockholms universitet,
Stralsakerhetsmyndigheten, SVA, Svenska kraftnat, Sveriges lantbruksuniversitet, S6dertorns hogskola,
Tandvards- och lakemedelsférmansverket, Tillvaxtanalys, Tillvaxtverket, Totalforsvarets forskningsinstitut,
Trafikverket, Transportstyrelsen, Tullverket, Umea universitet, Universitetskanslersambetet (UKA), Uppsala
universitet, Orebro universitet

remm.se
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REMMSs vision

* Alla myndigheter kan och far motas digitalt pa ett smidigt, gront och
tryggt satt.

 Digitala moten anvands som ett viktigt verktyg for att minska
klimatpaverkan fran resor i enlighet med klimatmalen.

e Svenska myndigheters digitala samverkan och digitala moten ar ett
foredome, saval nationellt som internationellt.

remm.se
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Vagen till REMMs vision

 Myndigheter har en god moéteskultur dar medarbetare har fatt
utbildning och traning, och ar understdodda av bra teknik, mjukvara
och support.

* M6ten och evenemang planeras och genomfors i forsta hand digitalt,
men inte uteslutande. Fysiska moten behovs ocksa, dar den typen av
moten passar bast.

 Medarbetarna ska erbjudas att delta digitalt vid fysiska moten och
konferenser, inom myndigheten, med andra myndigheter och med
ovrig omvarld, nationellt och internationellt

remm.se
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Systematiskt arbetssatt - skapa férandring
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2. Ledningens stod

10-stegsmetoden

3. Ansvar & roller

* Valbeprovad

4. Digitala motesverktyg

* Reviderad och anpassad under
10. Standiga forbattringar 2022

* Kopplade till fragestallningar,
l0sningsforslag och exempel

5. Natverk, utrustning &
lokaler

6. Moteskultur
* Egenuppfoljningen bygger pa
dessa tio steg

7. Policy, rutiner & mal

8. Information & utbildning
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Gemensamt stod

* Hemsida
* Projektplats

* Info-material
e Lathundar

* Rapporter &
artiklar

 Webbinarier,
workshoppar & moten

e Matning och uppfoéljning

remm.se
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Ledningsforankring

2. Ledningens stod

remm.se Se: https://www.remm.se/2022/12/20/ledningens-stod-viktigt/


http://remm.se/
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Riktat stod till enskilda myndigheter

e Samtal, uppfoéljning

e Konsultation

e Undersokningar, enkater
* Presentationer

e Utbildning & traning

OBS - i man av tid

CCBY

remm.se


http://remm.se/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/
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Samverkan i
natverk, diskussions- och
arbetsgrupper

Bild: Eric Sala & Tania Garcia,
remm.se Wikipedia Commons.
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REMMs
stodmaterial &
stddverktyg
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Lathundar & guider

remm.se Aven pé remm.se
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: 5. Natverk, utrustning &
Om studior

Svensk och engelsk version pa remm.se

remm.se
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Motesvaljaren

6. Moteskultur

7. Policy, rutiner & mal

remm.se
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Webbinarier, workshoppar & méten

* Manga olika @mnen, t.ex.

e Digitala moten & molntjanster, GDPR

* Digitala konferenser

* Aktivitetsbaserade kontor

* Arbete i det nya normala

* Hybridmoten i praktiken

* Matning och uppfoéljning

* Coronas effekt pa svenska myndigheters
arbets- och resmonster

» Att skapa en hallbar moteskultur

* Om olika motesverktyg, bl.a. Zoom, MS Teams, Cisco,
Pexip.

* Med flera (6ver 30 digitala evenemang)

Se: https://www.remm.se/rad-och-stod/webbinarier/

remm.se
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Uppfoljning inom REMM

* Egenutvardering enligt 10-stegsmetoden
* Motes- och resvaneundersokning

* Digitala moten i svenska myndigheter

* Bidrag till NV:s Miljoledning i staten

» Arligt samtal och konsultation

eeeeeee .
Bild: remm.se
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REMM-aktiviteter varen 2023

* Fraga REMM: ca 1 gdng/manad
* Webbinarier/digitala moten i var:

remm.se

» Att jobba enligt REMM-metoden (2 ggr)
* Digitala motesverktyg i svenska myndigheter, 20e april

* Andra planerade teman:
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« Sakerhetshot mot vara digitala arbets- och kommunikationssatt (datum meddelas)
* Framtidens moten med VR, AR och i Metaverse (troligen i host)

* Virtuella motesmassan (i samarbete med Gr8 meetings):

* Moteskulturdagen, 27:e mars (kl. 12.30 - 16.30)
* Kunskapswebbinarier (datum meddelas)

Se kalendern pa Basecamp
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Fragor?

remm.se

@
s TRAFIKVERKET

- MYNDIGHETEN FOR
"M% DIGITAL FORVALTNING
2 A/ Agency for Digital Government

Bild: remm.se


http://remm.se/



